(dane pracodawcy) (miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Oswiadczam, ze zgodnie w art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie 0 ochronie danych osobowych), zostatem(am) poinformowany(a),
ze w odniesieniu do danych osobowych zawartych we wniosku o dofinansowanie kosztow ksztalcenia

MI0dOCIANEZO PTACOWIIKA ... .. ettt ettt et ettt ettt e e e et aae e

(nazwisko i imi¢ mtodocianego pracownika)

1) podstawg ich przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ ww. rozporzadzenia;

2) celem ich przetwarzania jest realizacja obowigzku prawnego wynikajacego z ustawy Prawo
o$wiatowe dotyczacego dofinansowania kosztow ksztatcenia mlodocianego pracownika;

3) ich podanie jest warunkiem podj¢cia i realizacji dziatan, ktorych wniosek dotyczy,
a konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwo$ci rozpatrzenia wniosku;

4) ich administratorem jest Burmistrz Miasta i Gminy w Prusicach ul. Rynek 1

5) beda one przechowywane przez okres niezbedny do realizacji postepowania administracyjnego
wszczgtego Ww. wnioskiem, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie zgodnym z ustawa
Zdnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015 r. w sprawie
klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatéw archiwalnych do
archiwow panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalne;j.

Ponadto o$wiadczam, Zze zostalem(am) poinformowany(a) o przystugujacym mi prawie dostepu do
moich danych osobowych, ich sprostowania, zadania ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia
skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, ze
przetwarzanie tych danych narusza przepisy rozporzadzenia wskazanego na wstepie.

(podpis pracodawcy)



